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Br./nr: 03-100/23-61/3
Ulcinj/Ulgin, 21.03.2023.godine

Na osnovu ¢lana 115. stav 1. Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl. list CG*, br.
2/2018, 34/2019, 38/2020, 50/2022, 84/2022 i 85/2022), Sekretarijat za lokalnu
samoupravu, kao Organ uprave nadlezan za upravljanje ljudskim resursima, utvrdjuje

LISTU KANDIDATA
koji ispunjavaju uslove Javnog konkursa objavljen u Dnevnom listu ,,Pobjeda*
dana 08.02.2023. i ispravke od 13.02.2023.godine za prijem 1 (jednog)
izvrsioca visoki rukovodni kadar nivo | Sekretar/ka Sekretarijata za finansije i
budzZet na vrijeme od 5 (pet) godina

Uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu od 240 CSPK-a,
ekonomski fakultet, najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodjenja ili
najmanje 8 godina na istim ili sliénim poslovima i poloZzen strucni ispit za rad u
drzavnim organima i poznavanje rada na ra¢unaru.

Na navedeni Javni konkurs blagovremeno prijavili su se kandidati:
1.Arian Murati, master umjetnosti u medjunarodnom generalnom
menadzZmentu, prijava br. 03-100/23-94/1 od 28.02.2023.godine i priloZio sledeéu
dokumentaciju:CV obrazac, ovjerenu diplomu, rje$enje o nostrifikaciji, uvjerenje o
radnom iskustvu Sekretarijata za lokalnu samoupravu, uvjerenje o radnom iskustvu
od HTP ,Albatros” SD Ulcinj, uvjerenje o radnom iskustvu od DOO ,Murati-Daka“
Ulcinj, biometrijsku liénu kartu, i uvjerenje o poloZzenom strué¢nom ispitu za rad u

drzavnim organima.

Isti ispunjava uslove Javnog konkursa.

2 Arjeta Kovagi, administriranje biznisa, prijava br. 03-100/23-70/1
od 10.02.2023.godine i prilozila slede¢u dokumentaciju: CV obrazac, ovjerene kopije
diplome, rjeSenje o nostrifikaciji, certifikat Institut raéunovodja i revizora Crne Gore,
uvjerenje o radnom iskustvu ,Ema Kop“ DOO Ulcinj, biometrijsku liénu kartu, nema
dokaz o polozenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima.

Ista ne ispunjava uslove Javnog konkursa u pogledu potrebnog
radnog iskustva.

Kandidat koji ispunjava uslove javnog konkursa podlijeze provjeri
kompetencija, znanja i sposobnosti. Provjeru vr§i Komisija koju obrazuje jedinica za
upravljanje ljudskim resursima i vrSi se putem testiranja u pisanoj formi i
strukturiranim intervjuom, ocjenjivanjem kompetencija, znanja i sposobnosti na
osnovu propisanih kriterijuma.

O datumu provjere kandidati ¢e biti obavijesteni najkasnije 5 dana prije
provjere.

DOSTAVLJENO:

1 x Komisiji za provjeru sposobnosti
abinetu Predsjednika

1 x Sek.za lokalnu samoupravu
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