Na osnovu Clana 23 stav 1 i ¢lana 17 stav 2 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 42/17 i 12/18), ¢lana 38 stav 1
tacka 29 Zakona o lokalnoj samoupravi ( "Sluzbeni list CG", br. 02/18) i ¢lana 42. a
u vezi sa €lanom 119. Statuta opStine Ulcinj (“Sl.List CG”-opstinski propisi br.
15/07,09/09 i 16/11), Skupstina opstine Ulcinj, na sjednici odrzanoj 11.07.2018.
godine, donijela je

Odluku o izmjenama i dopunama
Odluke o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika u Opstini Ulcinj

Clan 1
U Odluku o zaradama i drugim primanjima Opstinskih sluzbenika i namjestenika
opstine Ulcinj (SI. list CG - Opstinski propisi, br. 31/16, 36/16, 49/16 i 48/17) u ¢lanu
8 stav 1 koeficijenti u tabeli sa zvanjima sekretar Sekretarijata, rukovodilac posebne i
stru€ne sluzbe, sekretar Skupstine, direktor Direkcije, direktor Uprave, menadzer,
pomocnik starjeSine organa lokalne upravemijenjaju se i glase:

Kategorizacija Zvanja Koeficijent
radnih mjesta

Visoki rukovodni kadar sekretar Sekretarijata 14,70
sekretar Skupstine

rukovodilac posebne i stru¢ne sluzbe

direktor Direkcije 12,97
direktor Uprave
menadzer

pomocnik starjeSine organa lokalne uprave 10,81

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu CG -
Opstinski propisi".
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Ulcinj, 11.07.2018. godine

SKUPSTINA OPSTINE ULCINJ
Predsjednik Skupstine
Dr.llir Capuni, s.r.



